 Российская Федерация

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОЧЕПСКОГО РАЙОНА

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.06.2013г. № 345
г.Почеп
О внесении изменений в постановление 

«Об утверждении положения о системе 

оплаты труда работников муниципальных 

образовательных учреждений Почепского района»
В целях совершенствования оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений Почепского района и руководствуясь указом губернатора Брянской области № 125 от 13 февраля 2013 года
 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Почепского района №85 от 19.02.2013 года «Об утверждении положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений Почепского района» в редакции постановления № 142 от 11.03.2013г.  с 1 февраля 2013 года следующие изменения.
1.1 Приложение 1 «Профессиональные квалификационные группы должностей работников образовательных учреждений» изложить в новой редакции (приложение 1).
2. Постановление вступает в силу с момента подписания и действует на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2013года.

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы района Хохлову В.И.
Глава администрации района





А.Н. Граборов

Утверждено
постановлением 

администрации Почепского района

от__________2013г.№______

(приложение 1)

Профессиональные квалификационные группы должностей 

работников образовательных учреждений  

	Квалификационные уровни


	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Величина

коэффициента,

КО

	

	Руководители структурных подразделений

	1 квалификационный уровень руководителя структурного подразделения
	заведующий (начальник) структурным подразделением: реализующими общеобразовательную программу 
	1,1

	2 квалификационный уровень руководителя структурного подразделения
	заведующий (начальник) обособленным структурным   подразделением, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; заведующий, директор, руководитель, управляющий
	1,2



	Специалисты

группы «педагогический персонал»: категории работников, занимающихся педагогической (учебной, учебно-методической или психолого-педагогической) деятельностью в образовательном учреждении

	1 квалификационный уровень педагогического персонала
	старший вожатый: 

в учреждениях с количеством учащихся  до 50 

 в учреждениях с количеством учащихся от 50 до 100 

в учреждениях с количеством учащихся свыше 100  

в структурных подразделениях
	0,75

0,85

1,05

0,95

	2 квалификационный уровень педагогического персонала
	педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог:
в учреждениях с количеством учащихся  до 50 

 в учреждениях с количеством учащихся от 50 до 100 

в учреждениях с количеством учащихся свыше 100  

в структурных подразделениях
	0,8

0,9

1,1
1,0

	3 квалификационный уровень педагогического персонала
	воспитатель; мастер производственного обучения; педагог-психолог:
в учреждениях с количеством учащихся до 50 

 в учреждениях с количеством учащихся от 50 до 100 

в учреждениях с количеством учащихся свыше 100  


	0,85

0,95

1,15

	4 квалификационный уровень педагогического персонала
	Аккомпаниатор; педагог-библиотекарь
Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, преподаватель, учитель:

в учреждениях с количеством учащихся  до 50 

 в учреждениях с количеством учащихся от 50 до 100 

в учреждениях с количеством учащихся свыше 100  

в структурных подразделениях
	1,2
0,9

1,0
1,2
1,1

	Служащие,

профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень 
	делопроизводитель, кассир, машинистка, секретарь, секретарь-машинистка


	1,05

	2 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший» 
	1,1

	Служащие,

профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»



	1 квалификационный уровень
	лаборант


	1,15

	2 квалификационный уровень


	заведующий хозяйством. Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	1,2

	3 квалификационный уровень


	заведующий производством (шеф-повар), заведующий библиотекой
	1,25

	Служащие,

профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»




	1 квалификационный уровень
	бухгалтер, экономист
	1,2

	2 квалификационный уровень
	бухгалтер 2 категории


	1,25

	3 квалификационный уровень
	бухгалтер 1 категории


	1,3

	4 квалификационный уровень
	ведущий экономист
	1,35

	5 квалификационный уровень
	заместитель главного бухгалтера
	1,4


Профессиональные квалификационные группы 

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающий коэффициент

	1 квалификационный уровень
	кухонный работник, уборщик служебных помещений, дворник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений, оператор машинист по стирке и ремонту спецодежды, гардеробщик, сторож (вахтер),  кладовщик, подсобный рабочий, кастелянша, слесарь-ремонтник, слесарь-сантехник, столяр-плотник, повар***
	1,1


 __________

         *Обслуживание водогрейных и паровых котлов суммарной теплопроизводительностью до 12,6 ГДж/ч (до 3 Гкал/ч) или обслуживание в котельной отдельных водогрейных и паровых котлов с теплопроизводительностью котла до 21 ГДж/ч (до  5 Гкал/ч).

         **Обслуживание водогрейных и паровых котлов суммарной теплопроизводительностью свыше 12,6 ГДж/ч (свыше 3 до 10 Гкал/ч) или обслуживание в котельной отдельных водогрейных и паровых котлов с теплопроизводительностью котла свыше 21 до 84 ГДж/ч (свыше 5 до 20 Гкал/ч).

         ***Повар 2-3 разрядов ЕТКС, утвержденной постановлением Минтруда России от 5 марта 2004 г. № 30.

Профессиональные квалификационные группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	Квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающий коэффициент

	1 квалификационный уровень
	водитель, повар***
	1,15


         *Обслуживание водогрейных и паровых котлов суммарной теплопроизводительностью свыше 42 до 84 ГДж/ч (свыше 20 Гкал/ч) или обслуживание в котельной отдельных водогрейных и паровых котлов с теплопроизводительностью котла свыше 84 до 273 ГДж/ч (свыше 20 до 65 Гкал/ч).

         **Обслуживание водогрейных и паровых котлов суммарной теплопроизводительностью свыше 84 до 273 ГДж/ч (свыше 20 до 65 Гкал/ч) или обслуживание в котельной отдельных водогрейных и паровых котлов с теплопроизводительностью котла свыше 273 до 546 ГДж/ч (свыше 65 до 130 Гкал/ч).

         ***Повар 4-5 разрядов ЕТКС, утвержденной постановлением Минтруда России от 5 марта 2004 г. № 30.

Экономист отдела образования                                                           К.П.Сорокина

Начальник отдела образования                                                         Е.В.Воробьев                                     

Заместитель главы администрации района,

начальник финансового управления                                                  Е.Д.Шаболдина 

Заместитель главы администрации района                                     В.И.Хохлова

Управляющая делами администрации района                                  Л.В.Торкунова                                     

Главный специалист управления делами                                           М.М.Калентеев
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